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Director 
General 

PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN 
DESCRIPCIÓN: Provisión de vacantes de personal docente conforme al artículo 60 de la LODE 
FECHA: 07/01/2023 
PROCESO: Abierto hasta el 13/01/2023 
REFERENCIA: 06-ESO-BACH-22/23 

 
 

PUBLICACIÓN DE VACANTE 
DEPARTAMENTO: TECNOLOGÍA E INFORMÁTICA ESO-BACHILLERATO 
PUESTO: Docente 
DESCRIPCIÓN: Contratación de profesor/a para cubrir baja de paternidad. Se encargará de impartir 

clase de: 
- Tecnologías de la Información y Comunicación TIC y Ciencias de la Computación. 
- Ámbitos Científico Tecnológico / Científico y Matemático 
- Tecnología, Programación y Robótica. 
- Educación Plástica, Visual y Audiovisual. 

ETAPA EDUCATIVA: ESO – BACHILLERATO. 
IDIOMA: Español 
JORNADA: Jornada completa. 
DURACIÓN: Hasta finalizar baja por paternidad. 
INCORPORACIÓN: 18 de enero de 2023 
SALARIO: Según convenio enseñanza concertada, proporcional a jornada y categoría. 

 
PERFIL DEL CANDIDATO/A 
B1.-TITULACIÓN LEGALMENTE EXIGIDA Y OTROS DOCUMENTOS LEGALMENTE EXIGIDOS: (Máximo 10 puntos) 

- Licenciado/a, Ingeniero/a, Arquitecto/a o el título de grado correspondiente y otros títulos equivalentes. 
- Máster Universitario en Profesorado de Educación Secundaria 
- Certificado negativo de antecedentes de delitos sexuales del Ministerio de Justicia 
- Situación Laboral en desempleo  

B2.- OTRAS TITULACIONES DE SELECCIÓN Y FORMACIÓN COMPLEMENTARIA: (Máximo 30 puntos) 
- Titulaciones de especialización relacionadas con el área de Informática, Tecnología, Robótica. (Máx.10 p) 
- Cursos relacionados con aspectos educativos 
- Experiencia en tecnologías de la información y la comunicación aplicadas a la innovación educativa. (Máx20 p.) 

B3.- IDIOMAS (Máximo 10 puntos) 
- Idiomas  

B4.- EXPERIENCIA DOCENTE: (Máximo 20 puntos) 
- - Experiencia profesional/docente.  

B5.- ADECUACIÓN AL PROYECTO EDUCATIVO: (Máximo 10 puntos) 
- Adecuación al Proyecto educativo salesiano  

B6.- ENTREVISTA PERSONAL Y/O TEST PSICOTÉCNICO (Máximo 30 puntos) 
- Entrevista personal y/o test psicotécnico.  

PUBLICACIÓN DE VACANTE 
- Colegio Loyola -Salesianos Aranjuez- web www.salesianosloyola.es 
- Cartelón de entrada del Colegio Loyola Salesianos en Aranjuez 

PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS 
- Plazo de presentación del 07 al 13 de enero de 2023 hasta las 14:00 horas en la Secretaría del Centro, 

rellenando el protocolo de solicitud, entregando Currículo y resto de documentación 
- Entrevistas personales hasta el 16/01/2023 
- Comunicación final 17/01/2023 
- Cumplimentar el formulario: https://forms.office.com/e/asJeWtC4Fj  
- IMPORTANTE: Especificar en el formulario la referencia de la vacante. 
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